MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL
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CIRCULAR No.015
De: Rectoria
Para: Docentes del decreto 1278
Fecha: 19 de septiembre de 2023
Asunto: Evaluacion Anual de Desempefio
Cordial Saludo,

Todos los afios, bajo las directrices de MEN y la secretaria de Educacién municipal, se
adelanta el proceso formativo de evaluacion que implica una mirada mas integral de las
personas que vincula sus caracteristicas personales con su desempefio laboral y con los
resultados en su trabajo, promoviendo el reconocimiento de los logros y aportes
individuales

Teniendo en cuenta el proceso adelantado el afio anterior mediante el cargue y
diligenciamiento de la informacién mediante el Drive, proceso en el cual fueron muy
comprometidos y dmgentes desarrollaremos el proceso de igual manera durante este afio.

A sus correos mstltucaonales se compartirA una carpeta de DRIVE denominada
“EVALUACION 2023” en la que ustedes deben organizar 4 sub carpetas, 1 por cada gestion
y 1 por las competencias comportamentales, se sugiere dar una leida a la GUIA 31 y tener
en cuenta la siguiente tabla:

Directiva
Acadimica * Planeacién y organizaciin académica = Pedagigica y ddictica
| = Pedagigica y didictica = innovacitn y direcoonamient aCa0EmIco
- = Evaluacion del aprendizaje
Administralive = » Usoderecursos * Adrministracién de recursos
= Seguimienio de procesos = Gestitn del taiento humano
Commites s Comunicacion instiucional » Comunicaciin institucional

= Interaccitn con ia comunidad y ol entorm = interaccion con la comunidad y ef entomo
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Y seguir las siguientes orientaciones de manera muy atenta:

- Descargar, diligenciar y cargar nuevamente el formato de contribuciones vy
evidencias, (se puede diligenciar también en linea).

-- Es importante no repetir los enunciados del afio anterior, y revisar que estos mismos
sean coherentes y bien redactados. Cada competencia requiere solo UN
ENUNCIADO, tenga en cuenta el siguiente ejemplos

Ejempilo de contribucion individual de un docente
MQMMIWMymm

% el anual de su basado en el PEl de la insSitucion educativa
VERBO OBJETO DE CALIDAD

wamwamm
Area de gestion: MIMWMyWM

{ Actusizar el PEI de la institucion educativa 'mhpﬁﬂa%m!m '
VERBO OBJETO DE CALIDAD [

- Por favor no envie de regreso un enlace a su carpeta de DRIVE que maneja con’
coordinacion, solo se requiere de una seleccion estratégica de evidencias que
sustente sus contribuciones.

- No sature esta carpeta de fotos o videos. Si posee evidencia de tipo testimonial
(videos, encuestas, entrevistas, etc.) también incliyalas.

Para este afio las competencias comportamentales que seran evaluadas son:

1. Orientacién al logro,
2. Relaciones Interpersonales y comunicacion.
3. Iniciativa,

Por favor Dlllgencuar el formato de oontnbucnones ev1dencuas antes del 10 de noviembre y

Esp. INES HERRERA YIZCAYA
Rectoria
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